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【めざす児童像】 

 

・気付く子  

様々な課題に気付く 

・考える子   

課題を分析し、解決方法を考える 

・行動する子  

課題解決のためにすすんで行動する 

【めざす教員像】 

 

・教育に対する使命感をもち、誠実に職務

を遂行する教職員 

・一人一人のよさや可能性を伸ばす教職員 

・組織の一員として協働する教職員 

 

【ミッション】 

生涯を自立的に生き抜き 未来を切り拓く力を育成する教育の推進 

【学校教育目標】 

すすんで行動し、みんなとともに伸びる子どもの育成 

豊かな心 
 

・自己肯定感の育成 

・互いを認め合う集団の育成 

・「時間を守る」「整理整頓」

「挨拶・返事」等の社会性

の育成 

・学校･地域貢献活動の推進 

健やかな体 
 

・運動習慣の確立及び体力・運

動能力の向上 

・基本的生活習慣の定着 

・健康及び安全に係る自己管理

能力の育成 

確かな学力 
 

・基礎的・基本的な知識及び 

技能の定着 

・思考力・判断力・表現力の向 

上 

・学びに向かう力の育成 

・読書活動の推進 

【研究主題】 
学びに向かう力を育成する授業の創造 

～児童が言葉による見方・考え方を働かせる授業づくりを通して～ 

地域の自然や社会、人との関わりを深めるさとうみ教育の推進 

【ビジョン】 

笑顔あふれる 安全・安心な学校 

確かな学力、豊かな心、健やかな体が育つ学校 

児童・保護者・地域から信頼される学校 

 


